	
Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Kurucu Meclisi’nin 29 Ocak, 1985 tarihli birleşiminde kabul olunan “Genel Kadro (Değişiklik) Yasası”, Anayasa’nın 74’üncü maddesi gereğince, Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı tarafından Resmi Gazete’de yaynlanmak suretiyle ilan olunur.



	Sayı:10/1985



	GENEL KADRO (DEĞİŞİKLİK) YASASI



	Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuryeti Kurucu Meclisi aşağıdaki Yasayı yapar :



	Kısa İsim

16/1981

30/1981

38/1983

18/1984


	1
	Bu Yasa, Genel Kadro (Değişiklik) Yasası olarak isimlendirilir ve aşağıda “Esas Yasa”olarak anılan değiştirilmiş şekliyle Genel Kadro Yasası ile birlikte okunur.



	Esas Yasaya

ekli Ek I. Cetvelin değiştirilmesi
	2
	(1)
	Esas Yasa; Ek I. Cetvelde yer alan Tıp ve Sağlık Dairesi Kadrosunda öngörülen Ebelik - Hemşirelik Hizmetleri Sınıfı altındaki “Kıdemli Ebe” kadroları, kadro sayısı, derecesi ve baremi ile ,birlikte kaldırılmak suretiyle değiştirilir.

	
	
	(2)
	Esas Yasa, Ek I. Cetvelde yer alan Tıp ve Sağlık Dairesi Kadrosunda öngörülen Ebelik - Hemsirelik Hizmetleri Sınıfı altındaki “Ebe - Hemşire” kadrolarının kadro sayısı, 18’den 31’e yükseltilmek suretiyle değiştirilir:

	
	
	(3)
	Esas Yasa, Ek I: Cetvelde yer alan Tıp ve Sağlık Dairesi Kadrosunda öngörülen Ebelik -Hemşirelik Hizmetleri Sınıfı altındaki “Öğrenci Hastabakıcı” kadrolarının kadro sayısı, .40’dan 80’e yükseltilmek suretiyle değiştirilir.



	Yürürlüğe Giriş
	3
	Bu Yasa, Resmi Gazete’de yayınlandığı tarihten başlayarak yürürlüğe girer.




